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SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1° DE MARZO DE 2014
EMERGENTES DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1. Y 6.2.13

6.1 SALARIOS MINIMOS

PROFESIONALES

lPOR MES: POR DIA | I I
' }>0R MES | POR DIA l POR MES | PORDIA
| |

Coefic.

1,20(1) |

Coefic.

1,40(2)

|

| CONDUCTOR DE PRIMERA CATEGORIA.

| CONDUCTOR DE SEGUNDA CATEGORIA.

| CONDUCTOR DE TERCERA CATEGORIA (FLETES AL INSTANTE).
| CONDUCTORES DE GRUAS DE HASTA 10 TONELADAS Y

| OPERADORES DE AUTOELEVADORES.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 10 Y HASTA 20 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 20 Y HASTA 35 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 35 Y HASTA 45 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 45 Y HASTA 55 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 55 Y HASTA 70 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 70 Y HASTA 90 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 90 Y HASTA 110 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 110 Y HASTA 140 TNS.
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 140 Y HASTA 170 TNS.
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 170 Y HASTA 300 TNS.
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 300 TNS.

| ENCARGADO.

| RECIBIDOR Y/O CLASIFICADOR DE GUIAS.

| OPERARIOS ESPECIALIZADOS

| RECOLECTORES DE RESIDUO Y LIMPIEZA.

| PEONES.

| PEONES GENERALES DE BARRIDO Y LIMPIEZA.

| OPERADOR DE SERVICIOS.

| DISTRIBUIDOR DOMICILIARIO.

| AYUDANTES MAYORES DE 18 A%0S.

| CHOFER DE CAMION BLINDADO.

| CHOFER CON FIRMA.

| CUSTODIA DE CAMION DE CAUDALES

| AUXILIAR OPERATIVO DE PRIMERA.

| AUXILIAR OPERATIVO DE SEGUNDA.

| OFICIAL DE PRIMERA.

| OFICIAL COMPLETO DE TALLER.

| OFICIAL.

| MEDIO OFICIAL.

| OFICIAL GOMERO.

| MEDIO OFICIAL GOMERO.

| LAVADORES, ENGRASADORES Y AYUDANTES DE TALLER.

| PERSONAL ADMINISTRATIVO - PRIMERA CATEGORIA.

| PERSONAL ADMINISTRATIVO - SEGUNDA CATEGORIA.

| PERSONAL ADMINISTRATIVO - TERCERA CATEGORIA.

| PERSONAL ADMINISTRATIVO - CUARTA CATEGORIA.

| MAESTRANZA Y/O SERENOS.

| AUXILIAR OPERATIVO DE PRIMERA DE CLEARING Y CORREO
PRIVADO.

| AUXILIAR OPERATIVO DE SEGUNDA DE CLEARING Y CORREO
PRIVADO.

5232,16 |
5138,91|
5045,58 |

|

5325,43 |
5857,97 |
6092,29 |
6335,98 |
6589,42|
6918,89 |
7264,83|
7628,07 |
8009,47 |
8409,94 |
8830,44 |
9536,88 |
4917,49|
4870,58 |
4824,64 |
4824,64|
4778,59 |
4778,59 |
5567,22|
5067,25 |
4687,01|
5625,23 |
6041,37 |
4877,03|
7189,88|
5008,40 |
5827,20|
5525,30]|
5253,13|
4962,42|
5253,13|
4962,42|
4962,42|
5206,69 |
5008,40 |
4824,64 |
4732,84|
4732,84|
5216,25/|

4964,54 |

218,01|
214,12
210,23l

|

221,89|
244,08|
253,85|
264,00|
274,56|
288,29|
302,70|
317,84/
333,73|
350,41/
367,94l
397,37|
204,90|
202,94/
201,03|
201,03|
199,11/
199,11|
231,97|
211,14|
195,29|
234,38l
251,72
203,21|
299,58|
208,68|
242,80|
230,22|
218,88|
206,77|
218,88|
206,77|
206,77|
216,95|
208,68|
201,03|
197,20|
197,20|
217,34|

206,86|

6278,59
6166,69
6054,70

6390,52
7029,56
7310,75
7603,18
7907,30
8302,67
8717,80
9153,68
9611,36
10091,93
10596,53
11444,26
5900,99
5844,70
5789,57
5789,57
5734,31
5734,31
6680,66
6080,70
5624,41
6750,28
7249,64
5852,44
8627,86
6010,08
6992,64
6630,36
6303,76
5954,90
6303,76
5954,90
5954,90
6248,03
6010,08
5789,57
5679,41
5679,41
6259,50

5957,45

261,61
256,95 |
252,28/

|

266,27 |
292,90 |
304,611
316,80 |
329,47
345,94 |
363,24 |
381,40]|
400,47 |
420,50
441,52|
476,84 |
245,87 |
243,53 |
241,23 |
241,23|
238,93/
238,93 |
278,36 |
253,36 |
234,35|
281,26 |
302,07
243,85|
359,49 |
250,42 |
291,36 |
276,27 |
262,66 |
248,12
262,66 |
248,12|
248,12
260,331
250,42
241,23|
236,64 |
236,64 |
260,81/

248,23 |

7325,02 |
7194,47 |
7063,81 |

[

7455,60 |
8201,16 |
8529,21 |
8870,37 |
9225,19 |
9686,45 |
10170,76 |
10679,30 |
11213,26 |
11773,921
12362,62 |
13351,63 |
6884,49 |
6818,81 |
6754,50 |
6754,50 |
6690,03 |
6690,03 |
7794,11 |
7094,15 |
6561,81 |
7875,32 |
8457,92 |
6827,84 |
10065,83 |
7011,76 |
8158,08 |
7735,42 |
7354,38 |
6947,39 |
7354,38 |

6947,39 |

6947,39 |
7289,37 |
7011,76 |
6754,50 |
6625,98 |
6625,98 |
7302,75 |

6950,36 |

305,21l
299,77|
294,33{

310,65!
341,71l
355,38l
369,60|
384,38l
403,60|
423,78l
444,97|
467,22
490,58|
515,11l
556,32l
286,85|
284,12l
281,44/
281,44l
278,75l
278,75|
324,75|
295,59|
273,41l
328,14l
352,41l
284,49|
419,41l
292,16l
339,92l
322,31l
306,43|
289,47|
306,43l
289,47!
289,47|
303,72
292,16l
281,44l
276,08|
276,08|
304,28!

289,60!

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz2) Al Sur del Rio Santa Cruz.



VIATICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS

GENERAL

| ITEM 4.1.12 COMIDA *

| ITEM 4.1.13 VIATICO ESPECIAL *

| ITEM 4.1.14 PERNOCTADA *

| ITEM 4.2.3 HORAS EXTRAORDINARIAS POR KILOMETRAJE RECORRIDO.-

| INCREMENTO 100% SABADOS DESPUES DE 13 HS., DOMINGOS Y FERIADOS..-
| ITEM 4.2.4 VIATICO.-

ESTE IMPORTE NO PODRA SER INFERIOR A 350 KM. X DIA X PERSONA EN VIAJE. LOS TRABAJADORES RE-

|
| SIDENTES AL SUR DEL RIO COLORADO Y SU CONTINUIDAD CON EL RIO BARRANCAS HASTA EL RIO

| CRUZ PERCIBIRAN EL COEFICIENTE 1,20 EN LOS ITEMS 4.2.3. Y 4.2.4 Y DEMAS RECARGOS ESTABLECI-
| DOS POR ZONA.-

I LOS TRABAJADORES RESIDENTES AL SUR DEL RIO SANTA CRUZ PERCIBIRAN EL COEFICIENTE 1,40 EN
| ITEMS 4.2.3 Y 4.2.4 Y DEMAS RECARGOS ESTABLECIDOS POR ZONA.-

| LOS TRAFICOS AL SUR DEL RIO COLORADO Y HASTA EL MONTE AYMOND PERCIBIRAN UN 20% EN EL

| 4.2.4. Y AL SUR DEL MONTE AYMOND PERCIBIRAN UN 40% SOBRE EL ITEM 4.2.4.-

| LOS TRAFICOS CORDILLERANOS TENDRAN UNA GARANTIA DE 700 KMS. EN EL ITEM 4.2.4.-

| ITEM 4.2.5 PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL.-

| SIMPLE PRESENCIA.-

| PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL AL SUR DEL RIO COLORADO.-

[ SIMPLE PRESENCIA AL SUR DEL RIO COLORADO.-

| ITEM 4.2.17 VIATICO POR CADA CRUCE DE FRONTERA.-

| VIATICO POR CADA INGRESO O POR CADA EGRESO A LA ISLA DE TIERRA DEL FUEGO.-

| ITEM 3.1.3 TRANSPORTE DE MATERIA PRIMA LACTEA - ADICIONAL 15%.-

| ITEM 3.1.4 CONDUCTORES DE CAMIONES O CAMIONETAS DE AUXILIO - ADICIONAL 10%.-

| ITEM 5.3.3, 5.3.6 Y 5.3.8 PERSONAL OPERATIVO DE TRANSPORTE DE RESIDUOS - ADICIONAL 15%.-

| ITEM 5.3.11 COMIDA PERSONAL DE RECOLECCION DE RESIDUOS - ADICIONAL 15% SOBRE VALOR COMIDA.-

| ITEM 3.1.13 OFICIALES DE TALLER - GRUPOS I Y III - ADICIONAL 25%

| MEDIO OFICIALES - GRUPOS I Y III - ADICIONAL 18%.-

| PARA EL PERSONAL DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y EMPRESAS DE CAUDALES VER ITEMS 5.3.25 Y

| RESPECTIVAMENTE.-

| ITEM 4.2.8 Y 10.1 TRANSPORTE PESADO DE LARGA DISTANCIA.-

| ITEM 4.2.9 TRANSPORTE DE AUTOMOVILES - ADICIONAL DE UN JORNAL DIARIO POR CADA VIAJE REALIZADO.-

| ITEM 5.1.13 UNIDADES BLINDADAS - ACTIVIDAD CUSTODIO - ADICIONAL 20%.-

| ITEM 5.4.1 TRANSPORTE DE DISTRIBUCION DE DIARIOS Y REVISTAS - ADICIONAL 12%.-

| ITEM 5.5.1 TRANSPORTE DE COMBUSTIBLES - ADICIONAL 15%.-

| ITEM 5.5.2 TRANSPORTE DE ASFALTO O PRODUCTOS QUE NECESITEN CALENTAMIENTO - UN JORNAL DIARIO
| RECARGO SOBRE EL ADICIONAL EL DIA QUE REALICE LA OPERACION.

| ITEM 5.6.2 TRANSPORTE DE SUBSTANCIAS PELIGROSAS - ADICIONAL 20%.-

| ITEM 5.7.4 POZOS PETROLIFEROS - ADICIONAL 40% SIN PERJUICIO DE LOS COEFICIENTES ZONALES.-

| a.- 40% Comida y Vi ticos

| c.- 12,5% Salario B sico de Categoria. Adicional por Cuencas Petroliferas.

| d.- 20% Salario B sico de Categoria - Coef 1.20 para La Pampa y Mendoza

| ITEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - UN JORNAL POR TRASLADO DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA.
| CONTEMPLANDO LOS SUPUESTOS DEL ITEM 4.2.5.-

| ITEM 6.1.5 ANTIGUEDAD 1% SOBRE TODOS LOS CONCEPTOS REMUNERATIVOS.-

| ITEM 5.2.2 TRANSPORTE DE CLEARING, CORRESPONDENCIA, DOCUMENTOS, ETC..-

| a.- Chofer- Adicional 15% - (Comidas y Vi ticos)

| b.- Distribuidor Domiciliario - Adicional 10% (Comida y Vi ticos Especiales.-)

| c.- Operador de Servicio - Adicional 10%(Comida y Vi ticos Especiales.-)

| d.- Auxiliar Operativo de Primera - Adicional 10%(Comida y Vi ticos Especiales.-)

| e.- Auxiliar Operativo de Segunda.- Adicional 10%/(comida y Vi ticos Especiales.-)

| ITEM 3.1.10 MUDANZAS.-

| ITEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - UN JORNAL POR TRASLADO DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA.
| CONTEMPLANDO LOS SUPUESTOS DEL ITEM 4.2.5.-

| ITEM 5.8 LAUDO ARBITRAL TRANSPORTE PESADO.-

| ITEM 5.9 LAUDO ARBITRAL TRANSPORTE DE LA COSECHA EN PERIODO DE ZAFRA.-

| ITEM 5.10 RAMA DE EXPRESO, MUDANZA Y ENCOMIENDAS - ADICIONAL 10%(Comida y Vi ticos Especiales) -
| C mara Frio 12%.-

| ITEM 5.11. AGUAS GASEOSAS

| ITEM 5.11.1 CONDUCTOR, PERSONAL TALLER Y ADMINISTRATIVOS 20% OPERARIOS ESPECIALIZADOS,

| MAESTRANZA Y SERENOS 16% A TODOS LOS EFECTOS LEGALES

| ITEM 5.11.3a2 CHOFERES DE LARGA DISTANCIA.-

| ITEM 5.12 RAMA DE OPERACIONES LOGISTICA, ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION - 10% ADICIONAL

| C mara Frio 12%.-

| ITEM 3.3.2. PLUS VACACIONAL POR DIA

80,07 |
40,17 |
93,25 |
0,39243 |
|

0,39243 |
|

!
282,54 |
148,10 |
339,62 |
177,91 |
194,58 |
221,87 |

|

1647,27 |
|
|

122,22 |

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz., se incrementan

los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 20%.-
(2) Al Sur del Rio Santa Cruz, se incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 40%.-



